






Bonus 1: Helferlein: 58 wirkungsvolle Fragenan Athleten

Fragen zur Lösungsfokussierung:

• Was wären die ersten Zeichen für die Veränderung? Woran würdest du es merken?
 Woran würden es andere merken? Wer zuerst? Wie reagierst du darauf?
• Was werden die anderen an dir beobachten, dass dir hilft, 

sich weiter so zu verhalten/ weiter an Veränderungen zu arbeiten?

Fragen als Brücke in die Zukunft:

• Woran wirst du erkennen, dass du jetzt das, was wir besprochen haben, 

ab heute umsetzt?
• Welchen Schritt wirst du als Erstes konkret tun/umsetzen?
• Woran wirst du erkennen, dass du von der alten in die neue 

Verhaltensweise gewechselt bist?
•  In welchen Situationen in der Zukunft wird das, 

was wir besprochen haben, für dich von Bedeutung sein?


